
아모레퍼시픽우수 외국인 유학생 추천 채용안내

아모레퍼시픽에서우수미국/영국/일본 유학생인재를 추천받아채용하고자합니다. 

■ 지원방법
- 제출 서류 : 첨부된 신입/인턴 지원서 및 추천 명단양식
- 제출 이메일 : 학교 추천담당자 이메일
- 접수 기간 : 2022년 9월 28일(수)까지

■안내사항
학교 추천 선발된 인원대상 채용 초청 설명회 개최 예정 (9월 4~5주차)
이후, 아모레퍼시픽 채용사이트를 통하여 별도 입사 지원 필요 (개별 안내 예정)

■ 전형절차
(신입) 학교 추천 – 서류전형 - AI인적성검사 - 1차면접 – 인턴십(4주) - 2차면접 – 입사
(인턴) 학교 추천 – 서류전형 - 1차면접 – 인턴십(8주) *인턴수료 후, 신입채용 지원 시 서류 면제혜택 부여

■ 우대사항
- 글로벌(미국/영국/일본) 및 한국 화장품 산업에 관심/지식이 있는 분
- 영업/마케팅 관련 인턴, 대외활동 경험 있으신 분

채용구분 모집직무 근무지 추천인원

신입
(추천채용)

- 글로벌 영업
e커머스영업, 면세영업

서울
본사

10명 이내

- 글로벌마케팅
마케팅커뮤니케이션
제품마케팅, 제품 개발

인턴
(추천채용)

- 글로벌 영업/마케팅 5명이내

■ 지원자격 (공통)
- 미국/영국/일본 국적 소지자 (한국 국적을 가진 이중 국적자 제외)
- 학사 또는 석사, 전공 무관
- TOPIK 5급 이상 소지자로 한국어 커뮤니케이션 가능자, 국내 취업및 취업비자에 결격사유가 없는 분
- 학업 성적이 우수하고 해외여행에 결격 사유가 없으신 분

(신입)지원자격
- 기졸업자 또는 23년 2월 졸업 예정자로 22년 11~12월 중 4주간 인턴십에
참여 가능한 자 (인턴십 일정 확정시 별도 안내 예정)

(인턴)지원자격
- 대학교 3학년 이상 재/휴학생으로 동계(1~2월) 인턴십에 참여 가능한 자
(석사의 경우 학년 무관)

■ 모집직무
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